
W6it Gminy Starma
42-261  S ta rcza

ul. Gminna 4 ZARZIDZENTE NR Il7 .2O2O
w6frA GMrNY srARczA
z dnia 4 grudnia 2020r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu wyboru przedstawiciela pracownik6w
w Urzqdzie Gminy Starcza oraz ustalenia terminu wyboru przedstawiciela pracownik6w

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia B marca 1990r. o samorzEdzie gminnym (t.j, Dz. U.
z 2020r., poz.713 z p62n. zm.J, art. lJft3a ushwy z dnia 26 czerwca I974r. - Kodeks Pracy
(t.j. Dz. U. z 2020r., poz. 1320), art. B ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 7994r. o zakladowym
funduszu Swiadczeri socjalnych (t.j. Dz. U. z 2020r., poz. t0.70) oraz art.7 ust. 4 ustawy z dnia
4paidziernika 201,8r. o pracowniczych planach kapitalowych [t. j. Dz.U.z2020r.,poz.L342)

W6it Gminy Starcza
zarz4dza, co nastqpui e :

s1.
Wprowadza siq Regulamin wyboru przedstawiciela pracownik6w Urzqdu Gminy Starcza,
sta n owi q cy zal 4cznik d o n i n i e j s z e go zarz4dz e n i a.

s2.
1. Ustala siq termin wybor6w przedstawiciela pracownik6w na dzieri 8 grudzieri 2020r.
7.Wybory odbqd4 siq w godzinach 10.00 - 12.00.

s3.
Do przeprowadzenia wyboru przedstawiciela pracownik6w vvyznaczam Komisjq Wyborczq
w skladzie:
1) Anna Kamiriska - Przewodnicz4ca komisji;
2J Halina Gryl - Czlonek komisji;
3) Krystyn a Grzyb - Czlonek komisji.

s4.
Wykonanie zarz4dzenia powierza siq Sekretarzowi Gminy.

ss.
Zarz4dzenie wchodzi w Zycie z dniem podjqcia i podlega podaniu do wiadomo5ci pracownik6w
w spos6b zwyczajowo przyjqty.



Zal4cznik do Zarz4dzenia Nr 117 / 2020
W6jta Gminy Starcza z dnia 4.12.2020 r.

REGULAMIN WYBO RU PRZEDSTAWICIELA PRACOWNIKoW
w uRzEDzrE GMrNY STARCZA

" s1.
' 7. Przedstawiciel pracownik6w jest wybierany do reprezentowania ich interes6w wobec

pracodawcy w zakresie spraw wynikajqcych z kodeksu pracy i innych przepis6w, w tym
zaktadowego funduszu Swiadczefi socjalnych, Pracowniczych Plan6w Kapitalowych, zagadnieri
bezpieczefistwa i higieny pracy.
2. Funkcja przedstawiciela pracownik6w to funkcja spoleczna. Przepisy nie przewidujq
w zamian dodatkowego wynagrodzenia. Pelnienie tej funkcji nie wiq24 siq r6wnie| z Ladnymi
przywilejami, w szczeg6lnoSci nie przysluguje ochrona przed wypowiedzeniem lub
rozwi4zaniem umowy o pracA.
3. Przedstawiciel pracownik6w wykonuje swoje zadania w ramach czasu pracy i otrzymanego
wynagrodzenia.

s2.

1. Wybory sE powszechne, prawo wybierania ma kaidy pracownik urzgdu, niezaleZnie od
nawi4zania stosunku pracy, ma czynne i bierne prawo wyborcze.
2. Wybory sq bezpo6rednie i r6wne - wyborcy wybierajq 1 przedstawiciela pracownik6w
bezpoSrednio spoSr6d z$oszonych kandydat6w, ka2demu pracownikowi przysluguje jeden
glos.
3. Kandydatem na przedstawiciela pracownik6w mo2e byd kaZdy pracownik, z wyj4tkiem
pracodawcy i czlonk6w komisji wyborczej, powolanej do przeprowadzenia wyboru
przedstawiciela pracownik6w.

s3.

1. Kandydat6w na przedstawiciela mo2e zg)osit do komisji wyborczej kaZdy pracownik urzqdu
najp62niej dzieri przed planowanym terminem wybor6w.
2. Zgloszeniem jest o6wiadczenie kandydata o wyraZeniu zgody na kandydowanie, wg wzoru
stanowi4cego zal4cznik nr L do niniejszego regulaminu.
3. Komisja wyborcza sporz1dza listq kandydat6w na przedstawiciela pracownik6w, kt6rq
udostqpnia pracownikom, nie p62niej ni2 w dniu wybor6w, na godzinq przed ich rozpoczqciem.
4. Komisja wyborcza przygotowuje karty do glosowania. Na karcie do glosowania umieszcza
sig'imiona i nazwiska kandydat6w oraz pieczgt. pracodawcy.

s4.

1. Wybory odbywajq siq w glosowaniu tajnym. Karty do glosowania wrzuca siq do urny
wyborczej.
2. Glos jest wa2ny je2eli na karcie do glosowania zaznaczono "X" przy jednym z kandydat6w.
3. Wyborca po5wiadcza odbi6r karty do glosowania skladajqc podpis na li5cie os6b
uprawnionych do glosowania.



4. Wybory uwaLa siq za wa2rte, je2eli w glosowaniu wziqlo udzial co najmniej 50 o/o
pracownik6w.
5. Na przedstawiciela pracownik6w zostaje wybrany kandydat, kt6ry otrzymal najwiqkszq
liczbq glos6w.
6. W przypadku, gdy kandydaci otrzymajq jednakowq liczbq glos6w, komisja przeprowadza
dodatkowe glosowanie na kandydat6w, kt6rzy uzyskali najwyLszqjednakowq liczbq glos6w.
7.W przypadku, gdy kandydaci po raz kolejny otrzymaj4jednakowE liczbq glos6w o w5rborze
przedstawiciela pracownik6w rozstrzyga losowanie przeprowadzone przez komisjq v,ryborczq,.
B. Komisja wyborcza ustala wyniki gtosowani a oraz sporz4dza protok6l z glosowania, kt6rego
wz6r stanowi zal4cznik nr 2 do niniejszego regulaminu.
9. Komisja wyborcza wydaje zatwiadczenie o wyborze . przedstawiciela pracownik6w wg
zal4cznika nr 3 do regulaminu. ZaSwiadczenie o wyborze dol4cza siq do akt osobowych
pracownika.
10. 0 wyniku wybor6w komisja informuje pracodawcq i pracownik6w w spos6b zv,ryczajowo
przviqw.

ss.
1. Pracownicy mog4 odwolai przedstawiciela pracownik6w. W tym celu naleZy zloiyt. do
pracodawcy uzasadnione pisemne odwolanie przedstawiciela. Odwolanie, aby byto skuteczne
musi byi podpisane przez minimum 50% pracownik6w zatrudnionych na dziefijego skladania.
2. Przedstawiciel pracownik6w mo2e zrzec siq swej funkcji z zachowaniem 1-miesigcznego
okresu wypowiedzenia. Pisemne o6wiadczenie o zrzeczeniu siq funkcji przedstawiciel sklada
do pracodawcy.
3. Pracownik traci funkcjq przedstawiciela wskutek ustania stosunku pracy.

s6.

W sprawach nie ujqtych w regulaminie decyduje komisjav,ryborcza.



Zal4cznikNr 1 do Regulaminu wyboru
prz edstawiciela pracownik6w w Urzqdzie Gminy Starcza

(miejscowoSi i  data)

(imiq i nazwisko kandydata)

oSwrenczsr{re

O6wiadczam, i2 wyraiam zgodq na kandydowanie na przedstawiciela pracownik6w Urzqdu
Gminy Starcza.

(podpis kandydata)



Zal4cznikNr 2 do Regulaminu wyboru
przedstawiciela pracownik6w w Urzqdzie Gminy Starcza

PROTOK6I, KOMISII WYBORCZEJ Z GI,OSOWANIA NA PRZEDSTAWICIELA
PRACOWNIKoW URZEDU GMINY STARCZA

1. Glosowanie przeprowadzono w dniu od godz. ...... do godz.......

2.Liczba uprawnionych do glosowania pracownik6w wynosi .......... .

3. Komisja wyborcza wydala kart do glosowania ........ .

4. Oddano kart do glosowania..... w fym:

1) glos6w wa2nych ........

2) glos6w niewaZnych .........

5. Na poszczeg6lnych kandydat6w oddano nastgpujqc4liczbq glos6w wa2nych:

1) ................

(imiq i nazwisko)

(imiq i nazwisko)

3) ................

fimig i nazwisko)

6. Komisja v,tyborcza stwierdza,2e najwiqksz4liczbqglos6w uzyska+/aizostalf a wybrana na

Przedstawiciela Pracownik6w Pan/i..

Podpisy czlonk6w Komisji Wyborczej :

1..

2.

3.

Z wynikiem zapoznano
W6jta Gminy Starcza:

2)

fdata i podpisJ



Zal4cznik Nr 3 do Regulaminu wyboru
przedstawiciela pracownik6w w Urzqdzie Gminy Starcza

(miejscowoSd i data)

ZASWIADCZENIE

Komisja Wyborcza stwierdza,2e w wyniku wybor6w przeprowadzonych w dniu

Pan/i zostalf a wybrana na przedstawiciela pracownik6w Urzqdu

Gminy Starcza.

(podpis przewodnicz4cego Komisji Wyborczej)


