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W6ita Gminy Stercza

zdnia}4 styczna2}2Ar.

w sprawie ustelenia hermonognNmu czynno5ci w postgpoweniu rekrutacyjnym ore,z
postgpowaniu uzupehiajacyn do publitzmego przcdszkole orrz klesy I publicaej szkoly

podstawowej dzialaj4cych na terenie Gminy Starcza na rck szkolny 202A12021

Na podstawie afi. 154 ust. I plt 1 w Nt- zart.29 ust.2 pll 2 usawy zdnia 14 grudnia
2016r . - Prawo oSwiatowe (Dz. U. z 20l9r. poz. ll48 z Win m-')

za;tz4dzam., co nastgpuje:

s1.
Dyrektorzy plac6wek o6wiatowych dzidaj4cych na terenie Gminy Starcza prowadzq rekrutacjg
na rok szkolny 202Ol2O2l na podstawie zapisow ustawy z drna 14 grudnia 2}16r. - Prawo
osq/iatowe (D". U. z}Dl9r. poz. ll48 zp6in, "m.) orazzapisow niniejszqo zarz4dzcnia-

s2.
Harmonogram czynno6ci w postgpowaniu retrutacyjnym oraz postgpowaniu uanpehriaj4cym do
publicznego przedszkola dzialajqcego na terenie Gminy Starcza na rok szkolny 2020/2021
okreSla zal4czntknr I do zlrz4dzenrra.

s3.
Harmonogram czynnoSci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu uzupelniaj4cym do
klasy I publicznej szkdy podstawowej dzlrdiajqcr,t na terenie Gminy Starcza na rok szkolny
202A/2021okre5la zatqczrlknr 2 do zarzeAz.enra.

s4.
Wykonanie zarz4dzenra powierza sig dyrektorom plac6wek ofwiatowych dziaNaj4cych na terenie
Gminy Starcza.

ss.
Zarz4dzene wchodzi w irycie z dniem podpisania.



Zal4czniknr 1
do Zarz4dzenia nr 7 .2020
W6jta Gminy Starcza
z dnia 24 stycznra 2020r.

Harmonogram czynnoSci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu
uzupelniajecym do publicznego przedszkola dzialaj4cego na terenie Gminy Starcza na rok
szkolny 202012021

1. W postgpowaniu rekrutacyjnym do przedszkola bior4 tdzial dzieci w wieku od 3 do 6 lat.
W postgpowaniu rekrutacyjnym nie uczestnicz4 dzieci, kt6re w roku szkolnym
201912020 uczEszczaly do przedszkola. Rodzice. (prawni opiekunowie) tych dzieci
skladaj4 na kolejny rok szkolny deklaracjg o kontynuowaniu wychowania
przedszkolnego.
Deklaracjg, o kt6rej mowa powy2ej rodzic (prawny opiekun) sklada w terminie do
29.02.2020r.

2. Na pozostale wolne miejsca w przedszkolu przeprowadza sig postgpowanie rekrutacyjne.
Postgpowanie rekrutacyjne odbywa sig na wniosek rodzic6w (prawnych opiekun6w) w
oparciu o kryteria, o kt6rych mowa w pkt 4 i 5 ponizej oraz zgodnie z harmonogramem
opisanym wpkt 8 poniZej.
Wniosek mohe byi pobrany w przedszkolu. Po wypelnieniu i podpisaniu rodzice
(opiekunowie prawni) skladaj4 wniosek do przedszkola, w kt6rym ubiegaj4 sig o miejsce
dla dziecka.

3. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powolanaprzez dyrektora
przedszko la. Dyrektor W znacza przewodnic zEce go komi sj i rekrutacyj nej .

4. W przypadku wigkszej liczby kandydat6w nizliczba miejsc w przedszkolu, w pierwszym
etapie postgpowania rekrutacyjnego s4 brane pod uwagg l4cznie nastgpuj4ce kryteria
ustawowe zgodnie z art, 131 ust. 1-3 ustawy Prawo oSwiatowe.

L.p. Kryteria brane pod uwagg Ilo56
punkt6w

Dokumenty niezbgdne do potwierdzenia spelniania
krrteri6w

I Wielodzietno5d rodziny
kandvdata

20 OSwiadczenie o wielodzietnoSci rodziny kandydata

2. NiepelnosprawnoS6
kandydata

20 Or ze czenie o potrzebie ksztalcenia specj alne go
wydane ze wzglgdu na niepelnosprawno5d lub o
stopniu niepelnosprawno5ci lub orzeczenie
r6wnowame w rozumieniu przepis6w ustawy z dnia
27 sierpna 1997r. o rehabilitacji zawodowej i
spolec znej or az zatrudnianiu o s6b niepelnosprawnych
(Dz.U.22019r.  poz. l I72 zp6in. zm.)

a
J . NiepelnosprawnoS6 j ednego

zrodzic6w kandydata
20 Orzeczenie o niepelnosprawnoSci lub o stopniu

niepelnosprawnoSci lub orzeczenie r6wnowaZne w
rozumieniu przepis6w ustawy z dnia27 sierpna 1997r.
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (Dz. U. z20l9r.
poz . l l72  zp62n.  zm. )

4. NiepelnosprawnoSi oboj ga
rodzic6w kandvdata

20 Orzeczenie o niepelnosprawnoSci lub o stopniu
niepelnosprawno5ci lub orzeczenie r6wnowa2ne w
rozumieniu przepis6w ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r.
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (Dz. U. z20l9r.
poz.1172 zpoin. zm.\



5 . NiepelnosprawnoS6
rodzeristwa kandydata

20 Or zeczenie o potrzebi e ksztalcenia specj alne go
wydane ze wzglgdu na niepelnosprawnoS6 lub o
stopniu niepelnosprawnoSci lub orzeczenie
r6wnowaZne w rozumieniu przepis6w ustawy z dnia
27 sierpna 1997r. o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej or az zatrudnian iu o s6b n iepelnosprawnych
(Dz. U. z20l9r.  poz. l l72 zp6in. zm.)

6. Samotne wychowywanie
kandydata w rodzinie

20 Prawomocny wyrok s4du orzekaj4cy rozw6d lub
separacjg lub akt zgonu oraz oSwiadczenie o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
2adnego dziecka wsp6lnie z jego rodzicem

7. Obj gcie kandydata piecz4
zastQpcz4

20 Dokument po Swiadczaj 4cy obj gcie dziecka piecz4
zgodnie z ustaw4 z dnia9 czerwca201lr. o wspieraniu
rodziny i systemie piecry zastEpczej (Dz. U. z20l9r.
poz. 1171 zp6in. zm.)

5. W przypadku r6wnorzgdnych wynik6w uzyskanych w pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakoriczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami, w drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego brane s4 pod uwagg
lEcznie nastgpuj4ce kryteria organu prowadz4cego zgodnie z Uchwal4 Rady Gminy
Starcza Nr I76.XXVII.2018 z dnia 79 czerwca 2018r. w sprawie okreSlenia kryteri6w na
drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do przedszkola publicznego prowadzonego
przez Gming Starcza oraz okreSlenia dokument6w niezbgdnych do potwierdzenia tych
krvteri6w.

L.p. Nazwa kryterium Liczba
punkt6w

Dokumenty potwierdzaj 4ce
spelnienie kryterium

1 Zamieszkarrie kandydata na terenie
Gminy Starcza

t 5 O6wiadczen ie rodzica/ opiekuna
prawnego

2. Oboj e rodzicelopiekunowie prawni
kandydata lub rodzic samotnie
wychowuj4cy dziecko spelniaj4 co
naj mniej jedn4 z przeslanek:
a) pracuj4,
b) studiuj4 albo ucz4 sig w trybie
dziennym,
c) prowadz4 gospodarstwo rolne,
d) prowadz4 pozarolniczq dzialalno66
gospodarcz4

15 OSwiadczen ie rodzica/ opiekuna
prawnego

a
J . Rodzeristwo kandydata kontynuuj e

edukacjg przedszkoln4 w nastgpnym roku
szkolnym w tym przedszkolu

Dane potwierdza dyreklor
przedszkola na podstawie

dokumentacji bgd4cej w posiadaniu
przedszkola



6. Inne dokumenty niezbgdne w postgpowaniu rekrutacyjnym, o kt6rym mowa w pkt 2
powy2ej:

o wniosek o przyjgcie kandydata do przedszkola,
o oSwiadczenie rodzic6w (prawnych opiekun6w) potwierdzaiEce wolg przyiEcia

kandydata po ogloszeniu przez komisjg rekrutacyjn4 listy kandydat6w
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przedszkola.

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w przedszkolu odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekuriczo-wychowawczych rodzic dziecka przekaztje
dyrektorowi przedszkola uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosownej
diecie i rozwoju psychofizycznp dziecka.

8. Harmonogram czynnoSci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu
uzupelniaj4cym do publicznego przedszkola dzialaj4cego na terenie Gminy Starcza
na rok szkolny 202012021

L.p. Rodzaj czynnoSci Termin w
postgpowaniu
rekrutacyinym

Termin w
postgpowaniu
uzupelniaiacvm

I
ZloLenie przez rodzic6w deklaracj i
kontynuacj i lczEszczania dziecka do
przedszkola w roku szkolnvm 202012021

do 29.02.2020r.

2.

Zlohenie wniosku o przyjgcie do
przedszkola wraz z dokumentami
potwierdzaj 4cymi spelnienie przez
kandydata warunk6w lub kryteri6w
branych pod uwagg w postgpowaniu
rekrutacyinym

01.03.2020r.

14.03.2020r.

02.05.2020r.

09.05.2020r.

a

Weryfi kacj a przez komisj g rekrutacyjn4
wniosk6w o przyjgcie do przedszkola i
dokument6w potwierdzaj 4cych spelnianie
przez kandydata warunk6w lub kryteri6w
branych pod uwagg w postgpowaniu
rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez
przewodnic z4cego komisj i rekrutacyjnej
crynnoSci, o kt6rych mowa w art. 150 ust. 7
ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo
oSwiatowe

do 21.03.2020r. do 16.05.2020r.

4.

Podanie do publicmej wiadomo{ci przez
komisj g rekrutacyj n4 listy kandydat6w
zakwalifikowanych i kandydat6w
niezakwalifikowanvch

28.03.2020r. 23.05.2020r.

5 .
Potwierdzen ie przez rodzica kandydata
woli prryjgcia dziecka do przedszkola w
postaci pisemnego oSwiadczenia

do 05.04.2020r. do 30.05.2020r.

6.
Podanie do publicznej wiadomoSci przez
komisj g rekrutacyj n4 lisfy kandydat6w
przyi etvch i kandvdat6w nieprzvi efvch

do 12.04.2020r. do 06.06.2020r.

9.
a) W terminie 7

przyjgtych i
z wnioskiem
przedszkola.

dni od dnia podania do publicznej wiadomoSci listy kandydat6w
nieprzyjgtych, rodzic mole wyst4pii do komisji rekrutacyjnej
o sporz4dzenie uzasadnienia odmowy przyjgcia kandydata do



b) Uzasadnienie sporz4dza sig w terminie 5 dni od dnia wyst4pienia przez rodzica
kandydata z wnioskiem, o kt6rynr. mowa w pkt 9a.

c) Rodzic kandydata moze wniesi do dyrektora przedszkola odwolanie od
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otr4mania
uzasadnienia.

d) Dyrektor przedszkola rozpatruje odwolanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej,
o kt6rym mowa w pkt 9c w terminie 7 dni od dnia otrrymania odwolania. Na
rozstrzygntecie dyreklora przedszkola slu2y skarga do s4du administracyjnego.

10. IeheLi po prueprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje
wolnym.i miejscami, dyrektor przedszkola przeprowadza postgpowanie uzupehriaj4ce
zgodnie z harmonogrurmem opisanym w pkt 8.

11. Kandydaci zanieszkali poza obwodem Gminy starcza mog4 by6 przyjqci do
przedszkola, jeheli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego gmina nadal
dysponuje wolnymi miejscami w przedszkolu.

12. Formularze dokument6w, o kt6rych mowa w pkt | , 2, 4,5 i 6 mozna pobra6 osobiScie w
siedzibie przedszkola w godzinach jego pracy lub pobrai ze strony internetowej
przedszkola.



Zal1czniknr 2
do Zarz4dzenia nr 7 .2020

y;#t;-#ffJtto,
Harmonogram crynnoSci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu
uzupelniajecym do klasy I publicznej szkoty podstawowej dzialaj4cej na terenie Gminy
Starcza na rok szkolny 2020/2021

l. Dzieci zarnieszkale w obwodzie szkoly podstawowej przyjmowane s4 do klasy I na
podstawie zglo szenia rodzic6w (prawnych opi ekun6w).
Zgloszenie, o kt6rym mowa powyzej rodzic sklada do 3 I marc a 2020r . wl4cznie.

2. Dzieci spoza obwodu szkoly podstawowej mog4 byi przyjgte do klasy I po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupelniaj4cego,
jeSli szkola nadal dysponuje wolnymi miejscami.
Postgpowanie rekrutacyjne odbywa sig na wniosek rodzic6w (prawnych opiekun6w)
w oparciu o kryteria, o kt6rych mowa w pkt 4 onz zgodnie z harmonogramem
opisanym w pkt 6 ponizej.

3. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powolana przez
dyrektora szkoly. Dyrektor W znacza przewodnic zqce go komi sj i rekrutacyj nej .

4. W przypadku wigkszej liczby kandydat6w niZ liczba wolnych miejsc w szkole
podstawowej, w postgpowaniu rekrutacyjnym brane sQ pod uwagg lqcznie
nastgpuj4ce kryteria organu prowadz4cego zgodnie z Uchwal4 Rady Gminy Starcza
Nr 177.XXVII.2018 z dnia 19 czerwca 2018r. w sprawie okreSlenia kry.teri6w naboru
kandydat6w w postepowaniu rekrutacyjnym do klasy pierwszej szkoly podstawowej
zamieszkalychpoza obwodem szkoly, dla kt6rych organem prowadz4cym jest Gmina
Starcza oraz okreSlenia dokument6w niezbgdnych do potwierdzenia tych kryteri6w.

5. Inne dokumenty niezbgdne w postgpowaniu, o kt6rym mowa w pkt I i 2:
. zgloszenie dziecka do klasy I szkoly podstawowej
o wniosek o przyjgcie kandydata do klasy I szkoly podstawowej
r oSwiadczenie rodzic6w (prawnych opiekun6w) potwierdzai4ce wolg przyjgcia

kandydata do szkoly po ogloszeniu przez komisjg rekrutacyjnq listy
kandydat6w zakwalifikowanych i kandydat6w niezakwalifikowanych do
szkoly podstawowej.

L.p. Nazwa kryterium Liczba
punkt6w

Dokumenty potwierdzaj 4ce
kryterium

I Najkr6tsza odleglo66 od miejsca
zamieszkania kandydata w rozumieniu
art.25 kc do szkoly licz4c dojazd
Srodkami komunikacj i publicznej

6 O6wiadczen ie r odzic a/ opiekuna
prawnego kandydata o miejscu
zamieszkania

2. Rodzeristwo kandydata uczgszcza ju2 do
szkoly

2 Dane potwierdza dyrektor szkoly
na podstawie dokumentacji
bgd4cej w posiadaniu szkoly

a
J . Siedziba pracodawcy rodzica/opiekuna

prawnego znajduje sig w obwodzie

szkoly

4 O6wiadczenie rodzica/opiekuna
prawnego kandydata o miejscu
pracy



6. Harmonogram crynnoSci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu
uzupelniajQcym do klasy I szkoly podstawowej dzialaj4cej na terenie Gminy
Starcza na rok szkolnv 202012021.

L.p. Rodzaj czynno6ci Terminw
postgpowaniu
rekrutacyinym

Terminw
postgpowaniu
uzupehriaiacvm

I

Zlohenie wniosku o przyjgcie do sdcoly
podstawowej wraz z dokumentami
potwi erdzaj 4cymi spehrienie pr zez kandy data
warunk6w lub kryteri6w branych pod uwagg
w postgpowaniu rekrutacyinym

01.03.2020r.

16.03.2020r.

02.05.2020r.

09.05.2020r.

2.

Weryfikacja przez komisj g rekrutacyjn4
wniosk6w o przyjgcie do szkoly
podstawowej i dokument6w
potwierdzaj4cych spehianie przez kandydata
warunk6w lub kryteri6w branych pod uwagg
w postgpowaniu rekrutacyjnym, w tym
dokonanie przez przewodnicz4cego komisji
rekrutacyjnej czynno$ci, o kt6rych mowa w
art. 150 ust. 7 ustawy zdnia 14 grudnia
2016r. - Prawo o6wiatowe

do 23.03.2020r. do 16.05.2020r.

1

Podanie do publicznej wiadomo6ci przez
komisj g rekrutacyjn4 listy kandydat6w
zakwalifikowanych i kandydat6w
niezakwalifikowanvch

04.04.2020r. 23.05.2020r.

4.
Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli
przyjgcia dziecka do szkoly w postaci
pisemnego ofwiadczenia

do 11.04.2020r. do 30.05.2020r.

6.
Podanie do publicznej wiadomo 6ci przez
komisjg rekrutacyjn4 listy kandydat6w
przyjgtych i kandydat6w nieprzvietvch

do 18.04.2020r. do 06.06.2020r.


