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O5wiadczenie W6jta/Kierowni ka jednostki
o stanie kontroli zarzEdczej
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1) informacje zawarie w sprawozdaniu z funkcjonowania kontroii zau4dczqza .l,!l/'{
rok przedstawiajE prawdzivrry-, izeielny i jasnV obraz sfuacii jednosiki,

A  r r l Y
2) posiadam wysiarczajqcq pewnosi. ,e zadania 7ai\./ie!-dzone cic realizacji w i!4.t

roku zostaly" \,lykonane orar,v,dlc'rvo. zgcdnie z zasada cs'czeinoSci. efekivivno5ci
iskuiecznosci.

3) procedury kontroli zarzqdczej sq us.iancwicne ! zapewniajq prawidiov;e
\Mykonyiianie ;adan..s;e vtszysikich siandardach o cbszaiach kcnircli zarzadczel.

4) operacje gospodarcze przeprorvadzane sq zgcdnie z cbowiqzujqcymi przepisarnr
prawa, wewneirznymi procedurami obovriazujacyini w.ledncsice oraz zasadarnr
eiycznego posigpovran!a.

5) nie wysiepuje ryzt;ko zagra2enia w zaniechanlu realizaqi zadaii zwiazanych
z funkcjonouaniem lednasiki i .,r.4.ykcn1,r,vanie;-r grspoCarki flnansowej.
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Jezeli ni,stepula jakiekciwiex u;g;;=;i=:. !;tyf=a :-i . . 
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ioo,,vz*i" osd;";";;; =xl.ou* ''r op*r"iu o noru.n" .o"ii=J*"; 
"i"ri".r"=*niukier-o',rrn i k6'rv referat6uy, inspektor6v; ne sei-rc,jz:el nych stanowiska ih o i az

ciwiadczenia i sprar,vozdania z iui'lk;joi';c +a;lia r;i:ilo,t zaeacczej ziozanz przez
koorciynaiora koniroii zarzqdczej.
OSviiadczam. ze nie posiadenr :r;c;i.-iac;i. t::re n.-. 'f,staiy Jfa,rt:sTczone w
spravrozdaniach. a ktire miaiyby .eget:r.$ilv 'tryiy:: :e cbraz sltuasji jednosiki.
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