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OSwiadczenie W6jt€tKierownika jednostki
o stanie kontroli zarz4dcz,ej

Ja nizej podpisany W4f€mioy/Kierownik jednostXi. . d,t.dr**.....1119.1:eqKl*.

jako kierownik Urzedu ,ti..':ri; btLll.f-\i
1,ub"cea',,t !>lQtc;4

w zakresie przydzielonych uprawniei i obowiqzk6w o9wiadczam,2e.' I 5

1 ) informacje zawarie w sprawozdaniu z funkcjonowania kontroli zazqdczej za ..lL .t(
rok peedstawiajq prawdziwy, rzetelny i jasny obraz sytuacji jednostki,

2) posiadam wystarczajqcq pewno6c. 2e zadaniazatwierdzone do reaiizacji * ,il.1l
roku zostaiy wykonane prawidlowo. zgodnie z zasad4oszczgdnosci, efektywnosci
i skuteczno6ci,

3) procedury kontroli zarzqdczej sq ustanowione i zapewniajq prawidiowe
wykonywanie zadan we wszystkich standardach o obszarach kontroli zarz4dczej.

4) operacje gospodarcze przeprowadzane sq zgodnie z obowiqzujqcymi przepisanl
prawa, wewnetrznymi procedurami obowi4zujqcymi w jednoslce oraz zasadami
etycznego posigpowania.

5) nie wystgpuje ryzyko zagro2enia w zaniechaniu realizaili zadan zwiqzanych
z funkcjonowaniem jednostki i wykonryaniem gospodarki finansowej.


