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WOJTA GMINY STARCZA
z dnia 17 listopada 2015r.

w sprawie : przygotowania i przeprowadzenia dwuszczeblowego
dwiczenia obronnego pk ,,BURZA 2015" na terenie Gminy
Starcza

Na podstawie & 10 ust. 1 pkt 7 lit. b Rozporzqdzenia Rady Ministr6w z dnia
B pa2dziernika 2015 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. z 2015 r, poz. 1825),
Zazqdzenia Nr 14l1 5 Wojewody SlEskiego z dnia 12 stycznia 2015 r. w sprawie
zasad organizacji, realizacji i finansowania szkolenia obronnego, Zazqdzenia
Nr 2012015 Starosty Czqstochowskiego z dnia 21 wrze|nia 2015 r. w sprawie
pzygotowania i pzeprowadzenia dwuszczeblowego 6wiczenia obronnego
pk. ,,BURZA 2015", Programu szkolenia obronnego Urzgdu Gminy Starcza na lata
2015-2017 oraz Planu szkolenia obronneoo Urzedu Gminv Starcza na 2015 rok

zarzEdza sig , co nastgpuje:

sl
Zarzqdzeniem ustala sig przedsigwzigcia niezbgdne do sprawnego pzygotowania
i przeprowadzenia na terenie Gminy Starcza dwuszczeblowego 6wiczenia
obronnego pk. ,,BURZA 2015", zwanego dalej ,,6wiczeniem".

s2
iwiczenie obronne pk. ,,BURZA 2015" na terenie gminy Starcza pzeprowadzone
zostanie w dniu 24 listopada 2015 r. w ramach 6wiczenia kompleksowego
realizowanego na terenie powiatu czgstochowskiego na podstawie porozumien
zawartych pomigdzy Powiatem Czqstochowskim onz gminami powiatu
czgstochowskiego.



&3

Cwiczenie obronne pk. ,,BUMA 2015" zostanie przeprowadzone wedlug
zatwierdzonego ,,Planu przeprowadzenia 6wiczenia obronnego" oraz dokumentacji
opracowanej przez Zesp6l Autorski powolany przez Staroste Czgstochowskiego.

s4
Tematem cwiczenia bgdzie ,,Sprawdzenie reagowania i dzialania organow
samonqd6w szczebli powiatowego i gminnego oraz podleglych
i wsp6ldzialajqcych jednostek organizacyjnych realizujqcych zadania obronne
w warunkach kryzysu oraz zagro2enia bezpieczenstwa pahstwa i w czasie
wojny".

ss
Kierownictwo 6wiczenia w Gminie Starcza stanowiE

1. Kierownik 6wiczenia obronnego pk. ,,BUMA 2015" w Gminie Starcza - W6jt
Gminy Starcza.

2. Zastqpca kierownika ewiczenia (cwiczqcy w6jt) - Sekretaz Gminy.
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W 6wiczeniu w Gminie Starcza udzial wezm4:

1. Staty dy2ur W6jta Gminy Starcza;

2. Gl6wne Stanowisko Kierowania W6jta Gminy Starcza;

3. Personel Urzqdu Gminy Starcza zaanga|owany w realizacjg zadan
operacyjnych;

4. Podlegle i nadzorowane jednostki organizacyjne:

1) Szkola Podstawowa w Starczy,

2) Gimnazjum w Starczy,

3) Pzedszkole w Starczy,

4) Gminny OSrodek Pomocy Spolecznej,

5) O6rodek Zdrowia;

5. Organizacje i osoby realizujqce zadania ujgte w ,,Planie operacyjnym
funkcjonowania Gminy Starcza w warunkach zewngtrznego zagtolenta
bezpieczeristwa panstwa i w czasie wojny".
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1. Gl6wnym celem cwiczenia jest ,,Podwy2szanie poziomu reatizacji wybranych

procedur zwiqzanych z przygotowaniem Urzqdu Gminy Starcza oraz



podtegtych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych podczas realizacii
zadan obronnych w czasie podwy2szania gotowoSci obronnei pahstwa"'

2. Cele szczegolowe cwiczenia:

1) Przygotowanie Urzgdu Gminy Starcza do funkcjonowania w czasie
podwy2szania gotowoSci obronnej panstwa. Weryfikacja mo2liwoSci dzialania
systemu stalego dyzuru W6jta Gminy w czasie osiqgania wy2szych stanow
gotowosci obronnej panstwa. Sprawdzenie funkcjonowania systemu stalego
dy2uru podczas wymiany informacji z wykorzystaniem zmiennych systemow
lqczno6ci pzewodowej i bezpzewodowej.

2) Sprawdzenie funkcjonowania Glownego Stanowiska Kierowania (GSK) W6jta
Gminy Starcza w czasie podwyzszania gotowo6ci obronnej paistwa.

3) Doskonalenie wsp6ldzialania Urzgdu Gminy Starcza i Gl6wnego Stanowiska
Kierowania W6jta z podleglymi i nadzorowanymi jednostkami

organ izacyj nym i, realizujqcymi zadania obron ne.

4) Ocena mo2liwo6ci samodzielnego dzialania Urzqdu Gminy, Gl6wnego
Stanowiska Kierowania otaz podlegtych i nadzorowanych jednostek

organizacyjnych w zmienionych warunkach.
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W celu prawidlowego przygotowania i przeprowadzenia cwiczenia obronnego
,,8 U RZA 20 1 5" zobowiqzujg:

1 . Podinspektora ds. OC, spraw obronnych i wojskowych do:

1) aktualizacji dokumentacji stalego dy2uru, glownego stanowiska kierowania
oraz danych teleadresowych na potrzeby cwiczenia;

2) zapoznania uczestnik6w 6wiczenia z dokumentami organizacyjnymi, wzorami
dokumentow oraz sytuacjq wyj6ciowq do dwiczenia;

3) sprawdzenia - przed iwiczeniem - lqczno6ci z kierownictwem iwiczenia,
iwiczqcymi na terenie gminy isqsiednimi gminami.

4) udzielenia pomocy merytorycznej 6wiczqcym,

5) wsp6lpracy z przedstawicielami jednostek organizacyjnych uczestnicz4cych
w cwiczeniu;

6) sporz4dzenie sprawozdania z przeprowadzonego iwiczenia i przeslanie
go w ciqgu 14 dni do Staro6cie zgodnie z wytycznymi zawartymi
w ,,Zarzqdzeniu Nr 1411 5 Wojewody Slqskiego z dnia 12 stycznia 2015 r-
w sprawie zasad organizacji, realizacji i finansowania szkolenia obronnego".

2. Pelnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych do kontroli pzestrzegania przez

uczestnik6w 6wiczenia przepis6w w zakresie ochrony informacji niejawnych.



se
Wyko n a n ie zarzqdzenia p owie rza m Se kreta rzowi G m i ny.
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Zarzqdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.


