Informacja z wykonania planu dzialalno$ei Gminnej Biblioteki Publicznej w Starczy za
pierwsze pélrocze 2013 roku.

Na dzien 30 czerwca 2013 roku plan finansowy Gminnej Biblioteki Publicznej w
Starczy przedstawia sig nastgpujaco. Przychody instytuci stanowia kwote 57.934,73zl, ktore
zrealizowano w kwocie 43.684,73z1. (j.75.40% planu. Na przychody skladajg sig
dotacja z budzetu Gminy Starcza plan 57.000,00 zt, wykonanie 42.750,00 zt oraz dotacja z
Fundacji Orange - plan i wykonanie 934,73 zI. W miesiacu czerwcu br. otrzymano
informacj¢ z Biblioteki Narodowej o wysokosci srodkéw przeznaczonych na zakup ksiazek
dla Gminnej Biblioteki Publicznej w Starczy. Srodki przewidziane dia GBP w Starczy
stanowig kwote - 3.900,00 zl.

Zaplanowane przez instytucj¢ wydatki na 2013 rok, stanowig kwote 57.934,73 2, a ich
wykonanie na koniec pierwszego pélrocza br. wyniosto 31,754,062zl co stanowi 54,81 %.
Poniesione przez instytucje koszty, zgodnie z klasyfikacjg rodzajowa przedstawiajg sie
nastgpujaco:

Koszty Tresé Plan Wykonanie Wskaznik
wg planu wykon,
rodzaju planu (%)
401 Zakup materialow i wyposazenia 10.809,25 7.161,13 66,25
401-1 | Materiaty 1 wyposazenie 2.809,25 1.962,10 69,84
oprawy do lamp, dwietlowki -1.441,98zk
farby, emulsje, gips — 479,24zt
przedtuzacz — 40,88zt
401-2 | Energia 4.000,00 2.527,37 63,18
energia elektryczna — 311,18zt
gaz — 2.204,19zt :
woda — 12.00 zi
401-3 | Zbiory biblioteczne 4.000,00 2.671,66 66,79
402 Ustugi obce 4.025,48 2.578,02 64,04
Malowanie, montaz lamp — 1.600,00z1
znaczki — 55,60z}
kanalizacja — 13,2021
ushugi telefoniczne — 697,55z1
certyfikat do skladania bezpiecznego
podpisu — 36,90zt
abonament Place Optivum — 34,77zt
licencja Finanse Optivum — 140,00z1
404 Wynagrodzenia 34.300,00 17.256,70 50,31
405 Ubezpieczenia spoteczne i inne 8.300,00 4.517,91 54,43
$wiadczenia
405-1 | Narzuty na wynagrodzema ZUS 18,19% 6.213,00 3.019,38 48,60
405-2 | Narzuty na wynagrodzenia FP 2,45% 837,00 406,66 48,60




405-3 | Inne swiadczenia 1.250,00 1.091,87 87,35
badania lekarskie — 60,0021
mydto, herbata ($r. bhp) — 74,68zt
swiadczenia urlopowe — 957,19zt

409 Pozostate koszty rodzajowe 500,00 240,30 48,06

409-1 | Pozostale koszty 200,00 137,00 68,50
polisa PZU -77,00z1
ckwiwalent za odziez — 60,00zt

409-2 | Podréze stuzbowe 300,00 103,30 34,43
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