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Rady Gminy Starcza

z dnia 25 sieronia 2010r.

w sprawie: powolania Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia I marca 1990r. o samorzqdzie
gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z po2n. zm.), art. 6 ust.2 pkt 1 i 2 ustawy
z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2O05r.,
Nr 180, pozn. 1493 z p62n. zm.), art. 17 ust.1 pkt 13, ust.2 pkt 4 ustawy z dnia
12 marca 2OO4r. o pomocy spolecznej (Dz. U.z 2009r., Nr 175, poz. 1362 z p62n
zm.)

Rada Gminy
uchwala, co nastepuje:

s 1
Powoluje sig Gminny Zespol Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Pzemocy
w Rodzinie.

s 2
W sklad Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Pzemocy
w Rodzinie wchodz4

1) pracownicy socjalni Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej w Starczy,
2) policjant Komisariatu Policji w Poczesnej,
3) czlonek Gminnej Komisji Rozwiqzywania Problem6w Alkoholowych,
4) kurator s4dowy ds. rodzinnych i nieletnich,
5) lekarz,
6) pedagog szkolny.

s 3 .
Celem Zespolu jest:

1 ) planowanie strategii postqpowania w konkretnych przypadkach pzemocy
oraz problem6w dzieci i mlodzie2y z udzialem niezbgdnych instytucji,

2) opracowanie metod i sposobu przekazywania informacji o prowadzonych
dzialaniach,

3) monitorowanie prowadzonych dzialari.

s4.
Miejscem spotkari Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie jest siedziba Gminnego O6rodka Pomocy Spolecznej
w Starczy. Czlonkowie Zespolu spotykajq sig minimum 3 razy w roku, a w razie
sytuacji kryzysowej zwoluje siq posiedzenie poszczeg6lnych czlonk6w Zespolu
w danym czasie.



s5 .
Organizacje pracy Zespolu okre6la Regulamin Gminnego Zespolu
Interdyscyplinarnego ds. Pzeciwdzialania Pzemocy w Rodzinie stanowiqcy
zalqczntk Nr 1 do niniejszej uchwaly.

s 6 .
Wykonanie uchwaly powierza sig W6jtowi Gminy Starcza.

s 7 .
Uchwala wchodzi w 2ycie z dniem podjqcia.
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R A D A  G M I N Y
w  S t a r c z y ZalAcznik Nr 1

do Uchwaly Nr l9ZXX|V/10
Rady Gminy Starcza
z dnia 25 sierpnia 2010r.

Regulamin Gminnego Zespofu Interdyscyplinamego ds. Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie

s 1 .
Podstawq prawnA dzialania Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie jest:

1) ustawa z dnia 16 pa2dziemika 1982r. o wychowaniu w trze2wo6ci
i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2OO7r., Nr 70, poz. 473 z po2n.
zm.) ,

2) ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu pzemocy w rodzinie (Dz. U.
z2QOSr., Nr 180, poz. 14932p62n.2m.),

3) ustawa z dnia 12 marca 2OO4r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2009r., Nr 175,
poz. 1362 z po2n. zm.) ,

4) uchwala Nr 149/XX06 Rady Gminy Starcza z dnia 28 lutego 2006r. w sprawie
wprowadzenia Gminnej Strategii Rozwiqzywania Problem6w Spolecznych
w Gminie Starcza na lata 2006-2013

5) uchwala Nr 114lXlV/09 Rady Gminy Starcza z dnia 10 marca 2009r.
w sprawie przyjgcia Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
w Gminie Starcza na lata 2OO9-2O14.

s 2 .
Celem gl6wnym Zespolu lnterdyscyplinamego jest budowanie lokalnego systemu
wsparcia instytucji i sluzb dla wypracowania formuly skuteczniejszej wspolpracy
przedstawicieli ro2nych grup zawodowych pracujqcych w Starczy w obszarze
przeciwdzialania przemocy w rodzinie.
Cele szczegolowe:

1) zapobieganie wystgpowania przemocy w rodzinie popzez podnoszenie
SwiadomoSci spolecznej oraz ograniczenie zabuzei 2ycia spolecznego
zwiqzanych z wystepowaniem przemocy,

2) zbudowanie lokalnej koalicji instytucji i slu2b na rzecz powstrzymania sytuacji
pzemocy - zmniejszenie negatywnych nastepstw dla ofiar i Swiadk6w
wystepowania przemocy w rodzinie, popeez dzialania Zespolow
Interwencyjnych,

3) poprawa skutecznoScr dzialaf os6b zobowiqzanych i uprawnionych do
pzeciwdzialania przemocy oraz monitorowanie wystepowania przemocy
w rodzinie, jej rozmiar6w i skutk6w spolecznych oraz efektywno6ci
podejmowanych dzialan.

s 3 .
Organizacja pracy Zespolu:

1 ) Zespol Interdyscyplinarny spotyka sie minimum 3 razy w roku, ustala
harmonogram pracy, inicjuje i koordynuje prace Zespolu Interwencyjnego,
wspolpracuje z Gminna Komisjq Rozwiqzywania Problem6w Alkoholowych,
diagnozuje problemy lokalnej spoleczno3ci zoiqzane z przemocq domow4



2) Pracami Zespolu kieruje pracownik socjalny Gminnego OSrodka Pomocy
Spolecznej w Starczy.

3) Wszystkich czlonk6w Zespolu obowiqzuje zasad tajno6ci informacji
przekazany d'r na spotkaniu Zespolu.

4) Ze spotkai Zespolu sporzqdza sig listg obecno6ci oraz protokol.

s 4
Gl6wne dzialania wobec rodzin dotkniqtych pzemocq realizowane bedA w Zespole
Interwencyjnym, kt6ry jest narzqdziem pomocniczym w pracy instytucji powolanych
do wsprerania os6b i rodzin w kryzysie oraz ochronie przed dalszym krzywdzeniem.
Zespoty Interdyscyplinarne powolywane bgdq w sytuacjach najtrudniejszych, ktore
wymagajq wsp6lnej, interdyscyplinamej wspolpracy.

s 5 .
Rolq wiodqcq w Zespole Interwencyjnym pelni pracownik socjalny, zgodnie
z miejscem zamieszkania rcdziny, w obslugiwanym rejonie socjalnym. Sklad Zespolu
Interwencyjnego powolywany jest zgodnie z potrzebami i wystqpujqcymi problemami
w danej rodzinie.

s 6
Czlonkowie Zespolu Interwencyjnego spotykajq siq lub kontaktujq ze sobq wzajemnie
w inny sposob, w zale2no6ci od potrzeb jakie wystqpujqw danej rodzinie.

s 7 .
Raz w tygodniu dokonywane sq wizyty monitorujqce w Srodowiskach dotknigtych
przemoc4 w ktorych funkcjonuje system Niebieskiej Karty. W sklad takiej grupy
wchodz4 pracownik socjalny, policjant dzielnicowy.

s 8 .'1 . Zespoly Interdyscyplinarny i Interwencyjny sA zobowiezane do przestrzegania
polityki bezpieczeistwa wynikajqcej z przepis6w prawa.

2. Wszelkie dzialania interdyscyplinarne podejmowane bgdq w oparciu
o procedurq Niebieska Karta oraz po uzyskaniu zgody os6b zainteresowanych
na przetwarzanie danych przewidzianych w arl.23, ust. 1, pkt 1 ustawy z dnia
29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych.
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