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Zarzqdzenie Nr 9 /2016/GpWD
Kierownika ,,Gminnej plac6wki Wsparcia Dziennego w Starczy,,

z dnia 19.01.2016 r.
w sprawie: ogloszenia naboru na wolne stanowiska urzednicze

w ,,Gminnej plac6wce Wsparcia Dziennego w Starczy,,

Na podstawie przepis6w ustaw^y o pracownikach samorz4dowych z dnia2l listopada 200groku (Dz-U.Nr z 2014r.- poz. 1202. z po1n.zm.) w zwi4zku z zatz4dzeniem Nr 5/2b I 6/cp wDKierownika '.Gminnej Prac6wki wsparcia Dziennego w Starczy" z dnia 0 l .03.201 6 roku ws_prawie ustalenia Regulaminu naboru na worne stanowisku urrgdni... w,,Gminnej prac6wce
Wsparcia Dziennego w Starczy" zarz4dza sig co nastgpuje:

oglasza nab6r na stanowisko glo*n"jzgo 
sl.iggowej/go 

w ,,Gminnej plac6wce wsparciaDziennego w Starczv".

wymagania wobec kandydat6w oraz *lt*"u,
stanowi4ce zal4cznik do niniejszego zarz4dzenia.

W celu analizy dokument6w uptif u.y.lny.t.,$i przeprowadzenia
powoluje sig komisjg rekrutacyjn4 w skladzie:
l. Przewodniczqcy - Halina Gryl
2. Czlonek komisji - Krystyna Grzyb
3. Czlonek komisji - Konrad Grzyb

Zarz4dzeniewchodzi w zycie zani.. poAiEllu
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naboru okreSla ogloszenie o naborze

postgpowania konkursowego
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Zal4cznik Nr I

do Zarzqd,zenia Nr 9/2016/GPWD
Kierownika.. Cminnej Placowki Wsparcia Dziennego

w Starczy"  z  dnia 19 04 '2016

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Kierownika ,,Gminnej Plac6wki Wsparcia Dziennego w Starczy

42-261 StarcLa' ul szkolna 1' Tel (34) 3140334

I Nazwa stanowiska pracy - gl6wna/y ksiggowa/y w "Gminnej 
Plac6wce Wsparcia

Dziennego w Starciy", 42-261 Slatcza'ul Szkolna l'

Wymiar czasu Pracy: 1/8 etatu'

Rodzaj umowY: umowa o PracE'

2. Niezbgdne wymagania od kandydat6w

1) Ukoriczyla ekono-ic,n. j-"'dnolite studia magisterskie' ekonomiczne wyZsze studia

zawodowe, u",rp"tniu.14"l 
"konorni"'nt 

studla magisterskie lub ekonomiczne studia

podypto.o*" i'posiaia co najmniej 3-letni4 praktykg w ksiggowoSci'

Zl Lrio,i.ryiu Sredni4 policealn4 l'b ptmaturalnE szkolg ekonomicznq i posiada co

najmniej 6- letni4 praktykE w ksiggowoSci

3) f.ii;;ti; p.^"'oIno.ni..ikutuna za przestqpstwa: przeciwko mieniu' przeciwko obrotowt

gospodarczemu, przeclwko dzialalnoSci instytucji pafrstwowych oraz samorz4du

ffiorialnego, przeciwko wiarygodnoSci dotument6w lub za przestqpstwo karne

skarbowe, a-takze nie byla karana za przestqpstwa popelnione umySlnie'

4) Posiada obywatelstwo Polskie'
5) Ma petn4 zdolnoSi ao c.ynnosci prawnycl.r oraz korzysta z pelni praw publicznych'

c ieszl  s ig nieposzlakou ani l  opiniq

6) Posiada stan zdrowla po,waujqty'nu zatrudnienie na stanowisko 916wnego ksiggowego'

3. Dodatkowe wymagania od kandydat6w

1) Biegla znajomoS6 ustawy o finansach publicznych i rachunkowoici'

2) ZnajomoSd p.""piro* ' 

"ut'"'u 

ftu*u tutot'adowego' KPA' instrukcji kancelary'inej i

archiwalnej
3) Biegla obsluga pakietu MS Office'

4j zna]omoSi piograllt6* komputerowych z zakreso ksiggowoSci' plac i kadr oraz

programu Platnik
5) Kreatywno66
6) KomunikatYwnoSi
7j DoS*iad"zenie w pracy w jednostkach samorz4du ter)torialnego

4. ladania ' , l lkonvuane na stanu\\ is lu:

1) Prowadzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z obowi4zuj4cymi przepisami -

wykonl*anie dlspozlc. i i  srodkanri  p ienieznyml . .
2) Dokonywani" *.tgp*j lonttoli zgodnoSci operacj i gospodarczych i finansowych z

planem finansowYm
3) Dokonywanre wstgpnej kontroli kompletnoSci i rzetelnoSci dokument6w dotycz4cych



5. Wymagane dokumenty:
1) Iist motywacyjny
2) Zyciorys - curriculum vitae z informacjami o wyksztalceniu i opisem

dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej
3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegaj4cej sig o zatrudnienie
4) oSwiadczenie o niekaralnoSci
5) oriwiadczenie o petnej zdolno5ci do czynnoSci prawnych
6) o5wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych
7) kopie Swiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy oraz zaSwiadczenie o

zatrudnieniu w przypadku kontynuacji zatrudnienia
8) kopie dokument6w potwierdzaj4cych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje
9) oSwiadczenie o wyraZeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby

rekutacj i
6. Miejsce i termin zlo2enia dokument6w
Ofertg i wszystkie wymagane dokumenty nale?y zloZyc osobiScie w sekretariacie Urzgdu
Gminy Starcza. 42-261 Starcza. ul. Gminna 4, w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Nabor na
stanowisko - g16wna/y ksiggowa,ry" do dnia...3.€..?).1:1.€0 -/r, u

Srar cza. dnia. . . . 47. . L- 1. :i.1 .'.i{: . . . . . . .
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