
W6Jt Gminy Slarc-.
42-267 Starcza

ul. Gminna 4 ZARZADZENIE Nr 4/12
WOJTA GMINY STARCZA

z dnia3l stycznia 2O12t.

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracownik6w Urzedu Gminy
w Starczy

Na podstawie art. 39 ust.1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. N( 223, poz. 1458 z p62n. zm.)

zaizqdzam,
co nastepuje:

s1.
w Zatzqdzeniu Nr 19/09 W6jta Gminy Starcza z dnia 01.04.2009r. w sprawie
ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownik6w w Urzedzie Gminy w Starczy
wprowadza siQ nastepujqce zmiany:

1) W zalqczniku Nr 3 do Regulaminu wynagradzania, w Tabeli l l l Kierownicze
stanowiska uzednicze dodaje siq:
,,1p.3 Stanowisko: zaslqpca Skarbnika Gminy, maksymalny poziom
wynagrodzenia zasadniczego: XV, wyksztalcenie: wy2sze, staz pracy
w latach: 5".

2) W zalqczniku Nr 6 do Regulaminu wynagradzania, w Tabeli Vl Maksymalny
poziom dodatku funkcyjnego dla stanowisk, o kt6rych mowa w S 7 Regulaminu
wynagradzania dodaje sie:
,,Lp. 3 Stanowisko: Zastepca Skarbnika Gminy, maksymalny poziom dodatku
funkcyjnego: 5"

s2.
zatzadzenie wchodzi w 2ycie z dniem podpisania z mocq obowiqzuiace
od 1 lulego 2012r.


